DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 201907000‘490
DEC F cha: 03/10/201
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Por el cual se da Continuidad en calidad de traslado a un Docente en la planta
de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en-especial-las- conferidas: por la por la Ley 715 de 2001,
y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016 Y

ERANDO Q\ E:

ctubre de 2016, se ajusta la

Lfunc sia’ la Seoretarla; de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, e=hcargar;’-" dar hcenmas otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segLnda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas Aos docentes dlrectlvos docentes y personal
administrativo que laboran en jos dlferentes Es‘tableumlentos Educativos de los
municipios no certificados del, lepartame to deé Antloqma

* Por el Decreto DepartamentalQO19070002244;delf3 de mayo de 2019, se Modificd
la Planta de cargos de Personal Docen‘fe‘“s Ilrectwos Docentes y Administrativos para
la prestacion del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulo los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata
este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* Mediante comunicacion escrita con Radicado 2019010363997 del 19 de 2019,
enviada por la Servidora Docente LUZ ADRIANA ARANGO TABORDA, identificada
con Cédula 43.252.433, quien viene vinculada en Propiedad como Docente de Aula,
area de Matematicas en la Institucion Educativa Presbitero Bernardo Montoya del
municipio de Copacabana, plaza 0290740-092 -poblacion mayoritaria, informa que
mediante comunicacion escrita con Radicado interno OF119-00029194 del 23 de
agosto de 2019 y Radicado 2019010331291 del 30 de agosto de 2019, el Comite de
Evaluacion de Riesgo y Recomendacion de Medidas CERREM, expide lo resuelto por
la situacion de seguridad que vivio, definiendo el nivel de riesgo como Extraordinario,
para lo cual fue expedida la Resoluciéon 5858 del 21 de agosto de 2019.

*  Mediante el Decreto 20 '?

* En tanto, la educadora Arango Taborda, al ser definida su situacién de seguridad,
presenta a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, su deseo de
quedarse definitivamente en la Institucion Educativa en la cual labora actualmente en
el municipio de Copacabana.
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* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores pablicos y trabajadores

oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar continuidad en calidad de Traslado en la planta de
cargos del departamento de Antioquia, pagada con Recursos del sistema General de
Participaciones, a la Servidora Docente LUZ ADRIANA ARANGO TABORDA,
identificada con Cédula 43.252.433, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en
Matematicas, vinculada en Propiedad como Docente de Aula, area de Matematicas
en la Institucion Educativa Presbitero Bernardo Montoya del municipio de
Copacabana, plaza 0290740-092 -poblacién mayoritaria, donde viene laborando sin
solucién de continuidad; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada,
haciendole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC-
o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.
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55 atiba tmanlzs declaramos que hemos revisado el documento y lo enconiramos ajustado a6 normas y disposicionas legales vigenttes y por o tanto, baja nuestia responsabilidad lo presentamos para firma.
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